
2021年度インターンシップ報告書

細見工業株式会社

インターンシップ先

インターンシップ期間

1． 工場作業だけではなく、事務作業や社内外の打ち合わせに参加させていただくことが幾度もあり、ものづくりの

一連の流れを拝見することができた。また、ものづくりは製品を製作する人だけではなく、総務や営業、推進部門
などの働きがあってこそ成り立てることを知る機会にもなった。

2． 多忙の中、細見社長とのミーティングの機会をいただいた。インターン生の業務をより充実させるために、現状

把握,問題点洗い出し,改善提案してくださる姿勢に感銘を受けた。社員の皆様にもインターン生に率先してコミュ
ニケーションとって頂き、大変勉強になった。インターンシップを受け入れていただき細見工業株式会社の皆様に
感謝申し上げます。

6月14日研修項目

インターンシップの成果と感想・謝辞

その他（工夫したこと等）

会社説明・取り扱い製品

具体的な研修内容

6月15日-8月11日研修項目

オリエンテーション。業務内容、会社が期待する役割、
社内ルール(安全衛生、機密保持、その他社内ルールの
説明）。

ディスプレイ業界の会社。
葛飾優良工場に認定。
会社には設計事務所と自社

工場もあり、製品のプランニン
グから設計・製作・施工、納品
後の保守・メンテナンスまで行
う。

主に、博物館・美術館（ミュー
ジアム）等 各種展示ケース

各公共施設、ショールーム、博
覧会、展示会、百貨店、サイン
工事等の金物製作（スチール
SUS他各種金属、板金、溶接）

東京都葛飾区小菅
1丁目11番地20号

6月14日～8月11日

お客様先に納めるケースの社内検査に同行させて
もらった。室内(内装前)にケースの骨組みを設置する
際、想定外の事態が発生。しかし、慌てることなくその
場にあるものだけで解決することができた。
私はこのような現場での急な対応はどのくらいの頻
度で起きるのか、細見工業株式会社のスタッフや外
部の方にヒアリングしてみた。皆さんが口を揃え「どん
なに寸法通りに制作したとしても納まりが悪い等はよ
く起こること、その場で解決できる実力が必要だ。」と
教えてくださった。 工場内で寸法通りに設計制作を
行うことも大切だが、突然の事態にも対応できるよう
な技術力と経験を持つことが大切だと考えた。

①各現場の大まかな受注内容の把握。朝礼にて一日の

流れを理解。協力会社の見学(得意先の打合わせ同行、

見学)。

②板金加工、角パイプや鉄板などの加工補助。工場内型

作業など工場内材料の在庫管理。発注やその他の在庫

管理。

③総務または設計補助(ファイリングやデータ入力等)

開発製品の設計補助、社内設備管理。

④自主制作としてスマホスタンドの作成。

（デザイン、設計、レーザー加工、製作体験）

数日後、納入寸前のほ
ぼ完成されたフロアを見
た時は感動した。内装が
入り間接照明に照らされ
浮かび上がるケースは美
しく、洗練された空間が作
られていたことに驚き圧
倒された。

細見工業株式会社では研
修内容の1つに自主制作が

組み込まれており、スマホス
タンドを製作した。

自主制作では、ディスプレ
イ製品の流れを体験した。デ
ザインを自由に決められたの
で、私はより複雑な模様を作
製できるよう工夫した。デザ
インが複雑な分、細かい作業
も多く苦労したが、とてもいい
作品を製作することができた
。

社内風景（事務所）

会社作品①

会社作品②

納入実績写真

レーザー加工機によ
る板のくり抜き

自主製作作品


